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Mercado laboral

Indicadores del mercado laboral en el Aglomerado Gran Rosario.
Primer trimestre 2018

Los resultados correspondientes al primer trimestre de 2018 muestran que la tasa de actividad es
48,7%. Esto significa que aproximadamente uno de cada dos habitantes del aglomerado forman
parte de la poblacién econémicamente activa (PEA) local. Dentro de este grupo, los ocupados plenos
representan 44,2% de la PEA mientras que los desocupados 9,2%. Estos resultados reflejan un leve
aumento de la tasa de actividad de 0,9 p.p., que se explicaria por un aumento en la tasa de empleo
1,3 p.p. y una disminucién de la tasa de desocupacion de 1,1 p.p. En términos de magnitud, la PEA
se incremento en 16.548 personas, siendo la variacién porcentual interanual cercana a 2,7% entre el
primer trimestre 2017 y el mismo periodo de 2018.

Tabla 1. Principales tasas del mercado laboral. 1T 2017 - 1T 2018

Aglomerado Gran
Tasas (en %) Rosario
1T-2017 | 1T - 2018

Actividad 47,8 48,7
Empleo 429 442
Desocupacion abierta 10,3 9,2
Ocupados demandantes de empleo 14,7 13,5
Subocupacién 10,8 9,0
Demandante 7,3 7,0
No demandante 3,5 2,0

Fuente: elaboracion propia en base a EPH — INDEC.

En las secciones siguientes del informe, se presenta informacién sobre la composicion y evolucién de
los principales indicadores del mercado laboral en base a una variedad de indicadores demograficos
y socioeconémicos de relevancia en torno a la tematica.

Gréfico 1. Grupos de poblacién econ6micamente activa segun tipo de presiéon sobre el
mercado laboral. Aglomerado Gran Rosario. 1T 2017 — 1T 2018
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Fuente: elaboracién propia en base a EPH — INDEC.
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Mercado laboral

La poblacion econdmicamente activa (PEA) se compone de la suma de ocupados y desocupados
abiertos. Dentro de la primera categoria, se encuentran: (1) los individuos cuya intensidad de mano
de obra se encuentra subempleada por insuficiencia horaria; (2) ocupados plenos; (3)
sobreocupados; (4) ocupados que no han trabajado en la semana de referencia. A su vez, dentro del
mercado laboral, existen diferentes categorias que presionan sobre el mismo en bdsqueda de: un
puesto de trabajo disponible, concretar un cambio de trabajo (ocupados demandantes), incrementar
su jornada laboral (subocupados demandantes) y aquellas personas que no buscan activamente
trabajar mas horas pero estarian dispuestos a hacerlo si se lo ofreciesen.

Actualmente, la poblacion econémicamente activa en el Gran Rosario esta compuesta de 56,6%
varones y 43,4% mujeres. Respecto del empleo, se observa que aproximadamente 62,2% de los
ocupados son personas de 30 a 64 afios. Por su parte, de esta proporcion 57,7% son ocupados

plenos, 9,9% subempleados y 27,3% trabajan méas de 45 horas semanales.

Es destacable que, si bien las mujeres tienen una participacién menor dentro del mercado laboral,
representan la poblacién con mayor dinamismo en lo que a actividad y empleo se refiere. Para este
segmento poblacional, la tasa de actividad se incrementa en medio punto porcentual interanual y, en
cantidad, crece 4,5% respecto al mismo periodo de 2017. Asimismo, la tasa de desocupacion cae
alrededor de 3 p.p. y, en términos de magnitud, decrece 23,6% interanual. Es destacable el
incremento de la tasa de empleo de 11 p.p. en las mujeres de 14 a 29 afios (Tabla 2).

Aproximadamente el 52% de los ocupados se concentra en cuatro ramas de actividad: 18,7% en
Comerciales, 12,1% en la Industria Manufacturera, 11,2% en Servicios financieros, de alquiler y
empresariales y 10,2% en la Construccién (Tabla 3).

Respecto de los desocupados, 55,3% del total son personas jévenes. Este porcentaje se
descompone en 23,9% de mujeres y 33,4% de hombres. Por su parte, la poblacién de entre 30y 64
afos, representa 43,4% de los desocupados, proporcion que se reparte en 21,9% mujeres 'y 21,5%
hombres (Tabla 4) Considerando la relacién de parentesco de estas personas, se observa que 28,6%
son jefes, 15,1% conyuges, 44,1% hijos y, el resto -12,3%- ocupa otros roles, dentro del hogar.

Por ultimo, respecto al tiempo de blsqueda de empleo, en primer lugar se evidencia que 34,3% de
los desocupados busca empleo desde hace mas de un afio. En segundo lugar, se encuentra a
quienes indican una busqueda activa de empleo de 1 a 3 meses con 23,2%. Finalmente, en el rango
dentro un afo, 16,5% manifiesta estar buscando empleo desde 3 a 6 meses atras, mientras que
10,4% comenzd hacerlo de 6 a 12 meses antes (Tabla 4).



Mercado laboral

Tabla 2. Principales indicadores mercado laboral. AGR — 1T 2017 - 1T 2018

Aglomerado Gran Rosario

Indicador Afio 2017 Afio 2018 Variaciones (en %
1° trimestre 1° trimestre yp.p.)
Actividad - Tasas general y especifica para la poblacion de 14 afios y mas
Tasa de la poblacién total - Aglomerado Gran Rosario 47,8% 48,7% 0,9
Tasa de la poblaciéon de 14 afios ymas 58,1% 59,6% 14
Total poblacién mayor de 14 afios 1.063.290 1.064.915 0,2%
Ocupados 554.680 575.824 3,8%
Desocupados 63.370 58.474 -7,7%
Mujeres 48,7% 49.2% 0,5
Ocupados 237.195 247.871 4.5%
Desocupados 36.033 27.515 -23,6%
Total 560.967 560.053 -0,2%
Varones 68,6% 71,1% 24
Ocupados 317.485 327.953 3,3%
Desocupados 27.337 30.959 13,2%
Total 502.323 504.862 0,5%
Jefes de hogar 68,2% 65,4% -2,8
Ocupados 291.638 289.552 -0,7%
Desocupados 16.931 16.718 -1,3%
Total 452.345 468.312 3,5%
Mujeres de 14 a 29 afios 45,0% 53,0% 8,0
Ocupados 53.829 67.180 24,8%
Desocupados 19.918 13.950 -30,0%
Total 163.937 152.980 -6,7%
Mujeres de 30 a 64 afios 65,9% 67,2% 1,4
Ocupados 169.437 169.714 0,2%
Desocupados 16.115 12.797 -20,6%
Total 281.726 271.446
Mujeres > 64 afios 12,1% 8,7% -3,4
Ocupados 13.929 10.977 -21,2%
Desocupados s/d 768 -
Total 115.304 135.627 17,6%
Varones de 14 a 29 afios 56,3% 63,4% 7,0
Ocupados 82.262 85.595 4,1%
Desocupados 16.272 18.367 12,9%
Total 174.904 164.095 -6,2%
Varones de 30 a 64 afios 92,7% 94,2% 1,6
Ocupados 215.236 225.119 4,6%
Desocupados 11.065 12.592 13,8%
Total 244,198 252.241 3,3%
Varones > 64 afios 24,0% 19,5% -4,5
Ocupados 19.987 17.239 -13,7%
Desocupados s/d s/d -
Total 83.221 88.526 6,4%
Empleo - Tasas general y especifica para la poblacion de 14 afios y mas
Tasa de la poblacién total - Aglomerado Gran Rosario 42,9% 44.2% 14
Tasa de la poblacién de 14 afios ymas 52,2% 54,1% 19
Mujeres 42,3% 44,3% 2,0
Varones 63,2% 65,0% 18
Jefes de hogar 64,5% 61,8% -2,6
Mujeres de 14 a 29 afios 32,8% 43,9% 111
Mujeres de 30 a 64 afios 60,1% 62,5% 24
Varones de 14 a 29 afios 47,0% 52.2% 51
Varones de 30 a 64 afios 88,1% 89,2% 1,1
Desocupacion - Tasas general y especifica para la poblacion de 14 afios y méas
Tasa de la poblacién total - Aglomerado Gran Rosario 10,3% 9.2% -1,0
Tasa de la poblacién de 14 afios ymas 10,3% 9,2% -1,0
Mujeres 13,2% 10,0% -3,2
Varones 7,9% 8,6% 0,7
Jefes de hogar 5,5% 5,5% 0,0
Mujeres de 14 a 29 afios 27,0% 17,2% -9,8
Mujeres de 30 a 64 afios 8,7% 7,0% -1,7
Varones de 14 a 29 afios 16,5% 17,7% 1,2
Varones de 30 a 64 afios 4,9% 5,3% 0,4

Fuente: elaboracién propia en base a EPH — INDEC.

\




Mercado laboral

2

Tabla 3. Composicion de latasa de empleo segun caracteristicas socio-econdmicas. AGR - 1T
2017 - 1T 2018

Aglomerado Gran Rosario
Indicador Afio 2017 Afio 2018 Variaciones
1° trimestre 1° trimestre (enp.p.)

Sexo y grupos de edad

Mujeres hasta 29 afios 4.2% 52% 10
Mujeres de 30 a 64 afios 13,1% 13,0% -0,1
Mujeres de 65 afios y mas 1,1% 0,8% -0,2
Varones hasta 29 afios 6,4% 6,6% 0,2
Varones de 30 a 64 aiios 16,6% 17,3% 0,7
Varones de 65 afios y mas 1,5% 1,3% -0,2

Relacién de parentesco

Jefe de hogar 22,5% 22,2% -0,3
Coényuge 9,0% 9,7% 0,8
Hijos 8,7% 9,2% 0,5
Otros componentes 2,6% 3,0% 0,4
Nivel educativo

Primaria incompleta 1,2% 1,0% -0,2
Primaria completa 71% 6,3% -0,8
Secundaria incompleta 6,4% 6,1% -0,3
Secundaria completa 11,7% 13,1% 14
Superior y universitaria incompleta 6,3% 77% 1,4
Superior y universitaria completa 9,8% 9,9% 0,1
Sin instruccion 0,3% 0,1% -0,2

Categoria ocupacional

Asalariado b
Con descuento jl-J-b-iiéiE)-riO 20,5% 21,2% 0,7
Sin descuento jubilatorio 9,9% 11,1% 1,2

No asalaripdo A
Paron 1,6% 2,0% 04
Cuenta propia 10,6% 9,8% -0,8
Trabajador familiar sin remuneracion 0,2% 0,1% -0,1

Tipo de establecimiento

Estatal 5,2% 4,6% -0,6
Privado 37,6% 39,4% 18
De otro tipo (*) 0,1% 0,2% 0,2
Ns/Nr s/d s/d -
Intensidad de la ocupaciéon

Subocupado 5,2% 4,4% -0,8
Ocupado pleno 24,3% 25,5% 1,2
Sobreocupado 10,8% 12,1% 12
No trabajé en la semana de referencia 2,6% 2,3% -0,3

Calificacion de la ocupacion principal

Profesional 4,5% 3,2% -1,3
Técnico 7,0% 7,8% 0,8
Operativo 22,0% 23,4% 14
No calificado 8,9% 9,2% 0,2
No definido 0,5% 0,7% 0,2
Rama de actividad de la ocupacién principal

Actividades primarias 0,3% 0,5% 0,1
Industria manufacturera 52% 6,6% 14
Construccion 4,4% 4,1% -0,3
Comercio 8,0% 7,6% -0,4
Hoteles y restaurantes 2,2% 2,3% 0,2
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 2,7% 2,8% 0,1
Servicios financieros, de alquiler y empresariales 4,8% 5,9% 11
Administracion publica, defensa y seguridad social 1,7% 2,3% 0,6
Ensefianza 3.2% 2,6% -0,6
Servicios sociales y de salud 2,8% 2,5% -0,3
Servicio doméstico 3,7% 3,4% -0,3
Otros servicios comunitarios, sociales y personales 2,2% 2,0% -0,2
Otras ramas (%) 0,5% 0,5% 0,1
Actividades no bien especificadas 1,4% 1,2% -0,1

(% Incluye asociaciones sin fines de lucro, por ejemplo sindicatos, ONG, etcétera.
(® Incluye “Suministro de electricidad, gas yagua” y “Organizaciones y organismos extraterritoriales”.
Nota: las diferencias en la suma de los porcentajes se deben al redondeo de decimales.

Fuente: elaboracién propia en base a EPH — INDEC.



Mercado laboral

\

Tabla 4. Caracterizacion de la poblacién desocupada. AGR — 1T 2017 - 1T 2018

Aglomerado Gran Rosario
Indicador Afio 2017 Afo 2018 Variaciones
1° trimestre 1° trimestre | (en %y p.p.)
Sexo y grupos de edad 100% 100%
Mujeres hasta 29 afios 31,4% 23,9% -7,6
Mujeres de 30 a 64 afios 25,4% 21,9% -3,5
Mujeres de 65 afios ymas - 1,3% 1,3
Varones hasta 29 afios 25,7% 31,4% 57
Varones de 30 a 64 afios 17,5% 21,5% 4,1
Varones de 65 afios ymas - - -
Relacién de parentesco 100% 100%
Jefe de hogar 26,7% 28,6% 1,9
Coényuge 13,5% 15,1% 1,6
Hijos 48,4% 44,1% -4,3
Otros componentes 11,4% 12,3% 0,9
Nivel educativo 100% 100%
Sin instruccién 0,0% 0,0% 0,0
Primaria incompleta 1,5% 2,0% 0,5
Primaria completa 15,2% 18,1% 2,8
Secundaria incompleta 16,0% 25,6% 9,6
Secundaria completa 35,2% 17,7% -17,5
Superior y universitaria incompleta 23,5% 22,8% -0,7
Superior y universitaria completa 8,7% 13,9% 5,2
Tiempo de busqueda de empleo 100% 100%
Menos de 1 mes 5,1% 15,6% 10,6
De 1 a3 meses 29,1% 23,2% -5,9
De 3 a 6 meses 20,0% 16,5% -3,5
De 6 a 12 meses 13,3% 10,4% -2,9
Mas de 1 afio 32,5% 34,3% 1,7
Ns/Nc - - -
Tipo de desocupado 100% 100%
Con ocupacién anterior 81,6% 84,5% 2,8
Sin ocupacion anterior (%) 18,4% 15,5% -2,8
Ns/Nr - - -
Categoria ocupacional en la Gltima ocupacién 100% 100%
Asalariado 56,3% 64,8% 8,5
No asalariado 16,4% 11,4% -5,0
Ns/Nr 8,9% 8,3% -0,6
Desocupado sin ocupacién anterior (1) 18,4% 15,5% -2,8
Tipo de establecimiento 100% 100%
Estatal 4,6% 3,0% -1,6
Privado 67.2% 73,1% 59
De otro tipo (%) 0,9% - 0,9
Ns/Nr 27,3% 23,8% -3,5
Calificacién de la Gltima ocupacion 100% 100%
Profesional - 2,5% 25
Técnico 3,1% 6,1% 3,0
Operativo 39,7% 37,7% -2,0
No calificado 28,4% 27,2% -1,2
No definido 10,4% 10,9% 0,5
Desocupado sin ocupacién anterior (1) 18,4% 15,5% -2,8
Rama de actividad de la Gltima ocupacion 100% 100%
Industria manufacturera 7,7% 7,0% -0,8
Construccion 19,5% 14,3% -5,2
Comercio 2,5% 10,8% 8,4
Servicio doméstico 11,9% 10,0% -1,9
Resto de las ramas (%) 31,1% 34,1% 3,0
Actividades no bien especificadas 8,9% 8,3% -0,6
Desocupado sin ocupacién anterior (1) 18,4% 15,5% -2,8

™ Incluye a los desocupados que nunca trabajaron ylos desocupados cuyo dltimo trabajo/changa terminé hace mas de 3 afios.
(® Solo se incluyen los desocupados con ocupacion anterior.

3 Incluye asociaciones sin fines de lucro, por ejemplo sindicatos, ONG, etcétera.

(* Incluye “Actividades primarias”, “Hoteles y restaurantes”, “Transporte, almacenamiento y comunicaciones”,

“Servicios financieros, de alquiler yempresariales”, “Administracién publica, defensa y seguridad social”, “Ensefianza”,
“Servicios sociales yde salud”, “Otros servicios comunitarios, sociales y personales” y “Otras ramas”.

Nota: las diferencias en la suma de los porcentajes se deben al redondeo de decimales.

Fuente: elaboracién propia en base a EPH — INDEC.



